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MODERNER WINTERDIENST

Die Anwendung
aktiver Sensoren

Trotz jdhrlicher Rekorde der Hitzetage im
Sommer kénnen ab dem Herbst bei entspre-
chender Wetterlage winterliche Fahrbedin-
gungen entstehen. Auch im Winterdienst gibt
es immer wieder neue helfende Errungen-
schaften wie aktive Sensoren und StraRen-
zustandsinformationssysteme.
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n der technischen Auslegung spielen
Gesetze, Normen und Richtlinien
zusammen. Das Bundesstrafien-
gesetz bestimmit, welche Straken

als Bundesstrafien (A und S) erklart
werden, die Landesstralengesetze teilen
alle anderen 6ffentlichen Straflen in Ge-
meinde- und Landesstrafien (B und L).
Je nach Zuordnung fallen die Strafien
in den Wirkungsbereich der Gebiets-
korperschaften und folglich haben diese
die Aufgabe, die Erhaltung der Strafien,
Wege und Pldtze in allen Jahreszeiten
zu erfiillen. Die Erhaltung beinhaltet
sowohl bauliche Mafinahmen als auch
Mafinahmen der Verkehrssicherheit,
der Verkehrsregelung, die Reduktion
der Lirmausbreitung und Maffinahmen
gegen meteorologische Einfliisse wie
dem Winterdienst.

Die Forschungsgesellschaft Strafie,
Schiene, Verkehr (FSV) ist eine Organisa-
tion, die sich zentral mit der technischen
Standardisierung im Verkehrswesen be-
schaftigt und erstellt fiir das Stralenwesen
Richtlinien mit Beriicksichtigung des Stan-
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des der Technik. Fiir die Betreuung von
Straflenverkehrsflichen bei winterlichen
Verhdltnissen wurden einige Richtlinien
(RVS) entwickelt. Innerhalb der FSV ist
dafiir der Arbeitsausschuss Winterdienst
in der Arbeitsgruppe StraRenbetrieb und
Strafienausriistung verantwortlich. Der
Arbeitsausschuss Winterdienst besteht
aus iiber 20 Expert:Innen und betreut
rund zehn RVS. Zwei RVS aus diesem
Ausschuss werden hier ndher beleuchtet.

ALLGEMEINE GRUNDSATZE und
Mindeststandards der Schneerdumung
und Streuung fiir alle Arten von dffent-
lichen Strafien sind in der RVS 12.04.12
beinhaltet. Als Winterdienstrichtlinie
fiir Bundes-, Landes- und Gemeinde-
stralien beschreibt sie die zentralen Ziele
der Schneerdumung und Streuung, wie
die Befahrbarkeit und die Verkehrssi-
cherheit. Die Straflentypen, ob innerorts
oder im Freiland, mit Tourismusverkehr
oder mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
befahren, werden nach unterschied-
lichen Winterdienstkategorien unter-
schieden. Je Kategorie sind Empfehlun-
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© Beispiel fiir die Situierung von zwei
Fahrbahnsensoren

gen fiir die Winterdiensttatigkeiten in
der RVS zu finden.

DIE RVS 12.04.14 - Straflenzustands-
informationssysteme (SZIS) fiir den
‘Winterdienst - beinhaltet Rahmenbe-
dingungen fiir Systeme zur Fern- und
Fritherkennung von kritischen Zustan-
den auf Verkehrsflachen. SZIS unterstiit-
zen die operative Steuerung des Winter-
diensteinsatzes. Auflenmessstellen wie
meteorologische Sensoren und fahr-
bahnintegrierte aktive Sensoren werden
im SZIS zusammengefiihrt und ergeben
fiir die Einsatzkrdfte ein Gesamtbild. In
Summe ergeben die gesammelten Daten
die Moglichkeit, bei entsprechenden
Kriterien Alarme und Prognosen in den
Einsatzzentralen zu generieren. Dies
ist allerdings so gedacht, dass bereits in
einer Vorwarnphase die Sensoren Kri-
tische Zustande erkennen und die Ein-
satzkrifte bereits aktiv werden, bevor es
zu spdt ist. Die Entscheidungen werden
in den Einsatzleitungen getroffen.

Im Grunde dienen SZIS im Gesamt-
prozess zur besseren Einteilung der Ein-

- %% Die Positionierung der Sensoren sollte

Quer- und Langsneigungen der Fahrbahn
berticksichtigen. In Spurrinnen sollten die
Sensoren nicht positioniert werden.“

satzkrdfte, zur Optimierung der einge-
setzten Ressourcen, wie beispielsweise
Streumittel, und auch zur qualitativen
Riickschau im Fall von kritischen Zu-
standen. Nach dem Einsatz ist vor dem
Einsatz und Erkenntnisse aus vergan-
genen Einsidtzen kdnnen zuklinftige
Einsdtze weiter optimieren.

Im Bereich der Bundesstrafien ver-
wendet die ASFINAG sterreichweit
rund 300 fahrbahnintegrierte aktive
Sensoren. Die aktiven Sensoren messen
unterschiedliche Werte und versenden
diese laufend in die Einsatzzentralen.
Die aktiven Sensoren messen einerseits
die vorhandenen Temperaturen in der
Luft und auf der Fahrbahnoberflidche
und andererseits Niederschlagsmengen.
Moderne aktive Sensoren haben aber
auch die Qualitdt, einen vorhandenen
Wasserfilm herunterzukiihlen, um
festzustellen, ab welcher Temperatur
das Wasser zu frieren beginnt (Gefrier-
punkt-Temperatursensoren). Vor allem
wenn bereits im Vorfeld praventiv Salz
gestreut wurde, kann festgestellt wer-
den, ab wann die Wasser-Salz-Lésung
beim Abkiihlen unter 0 "Celsius zu
frieren beginnt. Es besteht die Einsicht,
dass durch diese Sensoranalyse einer-
seits erkannt wird, ob die Restsalzmen-
ge ausreicht, nicht zu gefrieren, und
andererseits im Falle des Frierens den
ndchsten Streueinsatz zu planen. Ein
grofder Vorteil ist dabei, das Streusalz
auch optimal zu niitzen.

AUF GEMEINDEEBENE hat die Ge-
meinde Neuhaus in Kirnten (Bezirk
Vilkermarkt) die Moglichkeit der Nut-
zung von aktiven Sensoren entdeckt.
Die Gemeinde Neuhaus mit ihren rund
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Wenn bereits im Vorfeld praventiv Salz gestreut wurde, kann mit Sensoren festgestellt wer-

den, ab wann die Wasser-Salz-Lsung beim Abkiihlen unter 0 °Celsius zu frieren beginnt.

1.000 Einwohnern setzt seit einigen
Jahren Sensoren zur Schneehhenmes-
sung und zur Temperaturmessung auf
der Fahrbahn ein, um in der kombinier-
ten Anwendung und mit Unterstiitzung
von Kl-gestiitzter Software rechtzeitig
festzustellen, ob Winterdienst-Einsditze
notwendig sind.

In der 6konomischen Sicht ist das ein
grofier Vorteil, halten sich die Kosten bei
den Sensoren doch in Grenzen und kon-
nen sich umgekehrt bei der Personalpla-
nung sofort amortisieren. Kleingemein-
den haben sowieso immer das Problem,
in kiirzester Zeit das Personal fiir Win-
terdiensteinsdtze bereitzustellen, wenn
Fahrerinnen und Fahrer normalerweise
in der Arbeitszeit nicht im Ort sind.
Daher sind vorausschauende Einsatz-
planungen fiir einen reibungslosen
Winterdienst sehr wichtig. Vonseiten der
Gemeinde Neuhaus wurden die Kos-
ten fiir sechs Schneehdhen-Sensoren,
13 Temperatursensoren und zusatzlich
drei Wetterstationen mit rund 2.000 Euro
beziffert. Die FH Campus Wien fiithrt
eine wissenschaftliche Begleitung der
Gemeinde Neuhaus durch, um im Be-
reich der Prognosen und Alarme die KI-
Unterstiitzung weiter zu verbessern.

Die Amtsleiterin erkldrte, dass die
Gemeinde Neuhaus die RVS 12.04.12 an-
wendete, um die Ortsstrafien zu klassi-
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fizieren und folglich die Entscheidun-
gen zur Situierung der Sensoren im
Gemeindegebiet zu treffen. Betreffend
der Situierung der Fahrbahnsensoren
gibt es Empfehlungen in der RVS
12.04.14 (siehe Abbildung auf S. 55).
Die Positionierung der Sensoren sollte
Quer- und Lingsneigungen der Fahr-
bahn beriicksichtigen. In Spurrinnen
sollten die Sensoren nicht positioniert
werden. Im Fall von Straenumbauten
ist in Zukunft darauf zu achten, dass
beim Abbruch der Fahrbahnoberflache
die Sensoren nicht zum Opfer fallen,
wenn diese nochmals genutzt werden
sollten.

In der GrofRgemeinde Wien werden
von der zustdndigen Magistratsab-
teilung 48 auch Sensoren eingesetzt.
Dr. Peter Nutz erlduterte, dass vor

DDI EHRENFRIED LEPUSCHITZ IST TECH-
NISCHER REFERENT UND MITARBEITER BEI
DER FORSCHUNGSGESELLSCHAFT STRASSE,
SCHIENE, VERKEHR (FSV)

8 In Summe ergeben die
Daten von Sensoren die
Moglichkeit, Alarme und
Prognosen in den Einsatz-
zentralen zu generieren.”

allem im Stadtrandbereich (z.B. Hohen-
strafle) und bei exponierten Objekten,
wie beispielsweise Briicken, die Sensoren
eingesetzt werden. In Wien sind die Er-
fahrungen mit aktiven Sensoren positiv,
diese sind wartungsarm und es konnte
der Personaleinsatz tiber die letzten Jahr-
zehnte wesentlich optimiert werden.

WINTERDIENST WIRD IN OSTERREICH
unterschiedlich prognostiziert und
organisiert. Trotz erster Erfahrungen mit
aktiven Sensoren und KI-unterstiitzten
Strukturen werden diese noch nicht breit
in vielen Gemeinden und auch nicht
in allen Bundesldndern angewendet.
Manchmal wird noch den ,alten” Tradi-
tionen der Vorzug gegeben, der Um-
gang mit ,neuen” Systemen wird noch
unklar oder als zu komplex gesehen.
Wie bei allen Errungenschaften braucht
es immer Pioniere, die offen fiir neue
Entwicklungen sind. Womdglich gibt es
dabei auch ab und zu Riickschlige, aber
neue Erkenntnisse erméglichen Nach-
justierungen der Systematik.

Betont wurde von mehreren Seiten,
dass auf gute Schulungen des Personals
nicht vergessen werden darf. Bei jeder

| Anderung und Installation von neuen

Systemen muss das Personal in allen
Ebenen geschult werden, um Starken und
Schwidchen des Systems zu kennen. @






